
Муниципальное бюджетное дошкольное образовательное учреждение 

Трубчевский детский сад комбинированного вида «Дельфин» 

 
 

 

242220 Брянская обл., г.Трубчевск, ул.Брянская, д.57 тел. 8(483)52-2-40-72, elena.birdina@yandex.ru 

 

                                                                                  
 

 

 

Инструкция № 2 

воспитателю о мерах пожарной безопасности  

в помещениях Муниципального бюджетного дошкольного  

образовательного учреждения Трубчевский 

детский сад комбинированного вида «Дельфин» 

 
Инструкция о мерах пожарной безопасности разработана в соответствии с постановлением Правительства 

РФ от 16.09.2020 № 1479 «Об утверждении Правил противопожарного режима в Российской Федерации»(с 

изменениями на 31 декабря 2020 года), приказом МЧС России от 12.12.2007 № 645 «Об утверждении норм 
пожарной безопасности “Обучение мерам пожарной безопасности работников организаций”»(с 

изменениями на 22 июня 2010 г), а также с учетом требований СП 3.1/2.4 3598-20 «Санитарно-

эпидемиологические требования к устройству, содержанию и организации работы образовательных 
организаций и других объектов социальной инфраструктуры для детей и молодежи в условиях 

распространения новой коронавирусной инфекции (COVID-19)». 

1. Воспитатели обязаны: 

- соблюдать требования пожарной безопасности, установленные в детском саду; 
- знать и уметь пользоваться первичными средствами пожаротушения; 

- выполнять требования пожарной безопасности на своем рабочем месте; 

- знать контактные номера телефонов для вызова пожарной охраны;  
- до прибытия пожарной охраны принять меры по спасению воспитанников; 

- оказывать содействие пожарной охране при тушении пожаров. 

2. В помещениях (групповых ячейках) детского сада запрещается: 
- хранить и применять легковоспламеняющиеся и горючие жидкости, взрывчатые вещества и 

пиротехнические изделия, баллоны с горючими газами и другие пожаровзрывоопасные вещества и 

материалы; 

- устраивать мастерские, склады и другие хозяйственные помещения; 
- производить изменение объемно-планировочных решений, в результате которых ограничивается 

доступ к огнетушителям, пожарным кранам и другим системам обеспечения пожарной 

безопасности; 
- загромождать мебелью, оборудованием и другими предметами пути выходов; 

- увеличивать по отношению к количеству, предусмотренному проектом, по которому построено 

здание, число парт (столов), посадочных мест; 
- пользоваться электронагревательными приборами, за исключением специально оборудованных 

помещений; 

- оставлять не обесточенными по окончании рабочего времени электроустановки и бытовые 

электроприборы в помещениях, в которых отсутствует дежурный персонал. 

3. Порядок использования первичных средств пожаротушения: 

- первичные средства пожаротушения должны быть исправны и быть в необходимом количестве; 
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- огнетушители должны размещаться на видных, легкодоступных местах  

на высоте 1,5 м, где исключено их повреждение, попадание на них прямых солнечных лучей, 

непосредственное воздействие отопительных и нагревательных приборов; 
- с учетом режима работы в групповых помещениях огнетушитель возможно перенести в кабинет 

групповой ячейки, но хранить его в недоступном для детей месте.  

Правила применения первичных средств пожаротушения: поднести огнетушитель к очагу пожара не ближе 
3 м; сорвать пломбу; выдернуть чеку за кольцо; нажать рычаг на корпусе; путем нажатия рычага 

полностью освобождаем огнетушитель от вещества. 

4. Порядок осмотра и закрытия помещений по окончании смены 
Воспитатель, последним покидающий помещение, проводит его противопожарный осмотр, в том числе: 

отключает все электроприборы, установленные в помещении, от сети; проверяет отсутствие бытового 

мусора; проверяет наличие и сохранность первичных средств пожаротушения, а также возможность 

свободного подхода к ним; закрывает окна и фрамуги. В случае обнаружения работником 
неисправностей необходимо доложить о случившемся непосредственному руководителю.  

5. Действия воспитателя при пожаре 

В случае возникновения пожара все действия воспитателя должны быть направлены на обеспечение 
безопасности детей, их эвакуацию и спасение.  

Каждый воспитатель, обнаруживший пожар или его признаки, должен сообщить о пожаре 

руководителю МБДОУ, а также сообщить о пожаре в подразделение пожарной охраны.  
После оповещения о пожаре, воспитатель обязан приступить к эвакуации детей на безопасное 

расстояние от очага возгорания в соответствии с планом эвакуации, взяв с собой журнал учета 

посещаемости. После эвакуации необходимо произвести перекличку детей по спискам и отчитаться 

ответственному лицу по эвакуации. 

Инструкция действительна до введения новой 

    Настоящая инструкция составлена в двух экземплярах, один из которых хранится у работодателя, 
другой у    работника. 

 

С инструкцией ознакомлен(а) второй экземпляр получил(а)  

____________________________   ____________         _____________________________   ____________ 
          (дата, должность, ФИО)               (подпись)                            (дата, должность, ФИО)                   (подпись)  
 
____________________________   ____________         _____________________________   ____________ 
          (дата, должность, ФИО)               (подпись)                            (дата, должность, ФИО)                   (подпись)  
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С планом эвакуации и распределения обязанностей  ознакомлены: 
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